UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS
CONSEJO ACADEMICO
' ACUERDO ACADEMICO N°001DE 2019
(Marzo 06)

Por medlo del cual se establecen los tlempos de dedlcaclon a laborgs académico —
inistrativas para'l iempo’ . a Un “““daddelosL

 ELCONSEIOACADEMICO

so de sus atrlbucmnesnl‘“ Hales v reglamentanas espec1almente las cbnfendas pbr laLi
30 de 1992 y el Acuerdo Superlor No. 004 de 2009, y

CONSIDERANDO

Que la Universidad de los Llanos goza de la autonomia universitaria conferida en el articulo
69 de la Constitucion Politica de Colombia, desarrollada en los articulos 28, 29, 57, y régimen
contractual especial 93, 94 y,95 de la Ley 30 de, 1992

.
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Que el Acuerdo Superior N° 004 de 2009 Estatuto General de la Universidad de los Llanos,
en el articulo 25, literal 2, establece que es func10n del Consejo Academlco dlsena.r la p011t1ca
académica en lo referente al personal docente o b e ‘

O | FAE PO 4
Que el Acuerdo Superior N0 004 de 2009 y el Acuerdo 012 de 2009, establecen la ex1stenc1a
de las diferentes dependencias, los componentes de la organizacion académica y sus
respectivas funciones con el fin de fortalecer la gestion académica y administrativa.

Que el Articulo 10 del Acuerdo Superior N° 012 de 2009, establece que el Consejo
Académico puede' proponer al Consejo Superior Universitario, la creacion’ de' oficinas
académico-administrativas, dirigidas por profesores de tiempo completo con dedlcacpn
parcial, para el fortalecimiento de los programas y Facultades.

Que en el marco de la Autonomia, conferida en la constitucion y la ley, la Institucién tiene
derecho a darse y modificar sus estatutos y reglamentos, a fin de definir y organizar sus
actividades académico administrativas C e e Coal

. ! . T . el o E FEE TR
Que la Universidad de los Llanos cuenta con unidades académicas, secretarias técnicas,
oficinas, laboratorios y diversos espacios académicos, que han surgido como respuesta a las
necesidades institucionales y requieren de la cootdinacién administrativa y cientifica de los
profesores del area correspondiente. %
Que en el marco del ejercicio de representacién profesoral, la Universidad de los Llanos
requiere establecer los tiempos de dedicacion para la participacion en los distintos Consejos y
Comités institucionales. | L e
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Por medio del cual se establecen los tiempos de dedicacion a labores académico —
administrativas para los profesores de tiempo completo en la Universidad de los Llanos,
asignados en la Responsabilidad Académica

Que lo tlempos de dedicacion

| para labore vz‘mademlco admlmstra

tivas. han 51do establemdos

Que atendlendo a la d1nam1ca 1nst1tuc10na1 se hace ‘necesario actuallzar los tlempos
dedicacién a labores académico'— administrativas y demas actwldadcs para los profesores

tiempo de la Universidad de los Llanos. |

*

Que el Consejo Académico, aprobo la propuesta de Acuerdo Académico en primer entla
Sesion Extraordinaria N°:006'del 19 de febrero ‘dé 2019, y-surtié su segundo debate en'la
Sesion Ordinaria N°009 del 06 de Marzo de 2019, i e d
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Que por lo expuesto e TR

' ACUERDA
. ; : : [EIE

ARTICULO 1° ESTABLECER los ‘tiempos de dedlcacmn academlco admlmstratlvas para
los profesores de tiempo completo de la Universidad de los Llanos: ‘

i

Tiempo de la Jornada

Cargo. o Funcion ‘
~arg ~_Semanal (Horas)

Secretaria Académica de Facultad : S L 30

Secretaria Técnica de Autoevaluacion y Acreditacion ‘ 30

Secretaria Técnica de Evaluacién y Promocion Doceiite R : ‘ “ 200,
Jefe de la Oficina de Asuntos Docentes ' ‘ o 20

Direccién de Escuela o Departamento , 25 ‘
Direccion de Instituto (definidos en norma vigente) ‘ l 20 X
Direccién de Programa Académico de Grado v | ‘ | ‘ 25. 5
Direccién de Programa Académico de doble horario ' 30 n
Direccién de Programa Académico Posgrado (Doctorado) 30 ‘
Direccién de Programa Académico Posgrado (Especializaéién) hasta 2 programas 15

Direccion de Programa Académico Posgrado (Especializacion) 3 o mas 30

programas ‘ W

Direccion de Programa Académico Posgrado (Maestrla) 15

Director Centro de Idiomas S o ‘ o200 i
'Coordinacion del Sistema Institucional de Laboratorios | L 20

Direccion Centros (definidos en norma vigente) 15
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‘ Pdi‘ medio del cuél se eétablecen los tiempos‘de dedicacion a labores ‘académicd -  ,. :

ACUERDO ACADEMICO N° 001 DE 2019 ’

]

admlmstratlvas para los profesores de tiempo completo en la Universidad de los Llanos,

as1gnados en la Responsabilidad Academlca

PARACRAFO las Direci:iones de Centros, Institutos,

4

it

Departamentos y Prograrﬁas

Académicos, seran responsables de gestionar, apoyar, desarrollar y artlcular funcwnes

misionales de docencia, 1nvest1gac1on y proyeccion social.

ARTICULO 2°. ESTABLECER los tiempos de dedicacion de los profesores de t1emp0
completo para el aseguram1ento de la cahdad de los programas académicos de la Unlver51dad

de los Llanos:

Descripcion de la Actividad

Tiempo de la Jornada
Semanal (Horas)

Construccion de documentos de condlclones de calldad para Reglstro calificado

‘ 20
de programas nuevos ‘ !
Construccién de documentos de condiciones ' de! calidad para Rendvacién de 20
Registro calificado de programas | . A N I D AR A ‘
Proceso de Autoevaluacion para programa académico. . 20
Direccion de Programa Académico en proceso de Autoevaluacion o Acreditacion 5 o

Proceso de:seguimiento a pruebas saber. Pro - ot

L

i .
i [

i

ARTICULO 3° ESTABLECER los tlempos de. ded.10ac1on a. profesores de tlempo compl to
de la Universidad de los Llanos, para el desarrollo de las siguientes actividades:

Descripcién de la Actividad \ o ‘ ‘ Tl;‘:&z::llg::;‘;qa V\
Direccién revistas Institucionales indexadas (Publindex) ..+ .i1l. 10
Direccion de Revistas Institucionales no indexadas (Publindex) 5
Coordmacmn de las actividades Relac1on Docenma Servicio v 20 ‘
Coordlnacwn dela préctlca formativa en programas de Ciencias de la Salud ‘ 10 )
Partlmpacwn en las actividades de educacion continua, en el marco de la relacion 5
docencia-servicio en programas de Ciencias de la Salud
Coordinador de Laboratorios de Biologia o0 Quimica o Suelos 15 .,
Coordinador de otros Laboratorios (definidos en norma. vigente) 8
Coordinador Herbario ‘ 8
Coordinador Museo de Historia Natural Unillanos 8 .
Curador del Museo de Historia Natural Unillanos 5
Direccién de Traba]os de Grado de Pregrado a trabajo de grado) 2 .
D1recc10n de Trabajos de Grado de Pregrado (2 o mas trabajos de'grado) 4 ‘
Direccion de Tesis de Maestria (1 tesis de maestria) 3 ’
Direccién de T rabajos de Grado de Maestria (2 o mas tesis de maestria) 6 !
Direccion de Tesis para Estudiante de Doctorado (1 tesis de doctorado) 6 1
Direccién de Tesis para Estudiante de Doctorado (2 o mas tesis de doctorado) 8
Coordinacién de curso para el area profesional de. programas de la Facultad de 2 )
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Por medio del cual se establecen los tiempos de dedicacién a labores académico —
admlnlstratlvas para los profesores de tlempo completo en la Umversndad de los Llan )S,
‘ i RN pgonsabllldad Ac‘ﬁdvmlci\ : l :

' Coordmacm practlca pro

leer de Grupo de Investlgacmn Instltucmnahzado Actlvo Categorlzado o}
Reconomdo por Colc1em1as L .‘ P i

[Lider del Semlllero de InVestlgac1on Instltucmnahzado Actlvo T ' T 2 i

ARTICULO 4°, Establecer los siguientes tiempos de dedicacién a la participacion en calidad
de representante ante los Consejos y Comités permanentes. establecidos por el Acuerdo
Superior N°012 de, 2009 y demds nOrmat1v1dad v1gente para los profesores de tiempo

completo:
o e Tiempo de 1a Jornada

- Consejo o Comiteé Serlr)nanal (Horas) .
Representante de los profesores ante el Consejo de Facultad , ‘ 4 j
Profesor miembro ante e] Comlte de Programa Academlco de Grado por cada area T 4 b '
de formacién ST i
Profesor miembro ante el Comlte de Programa Académico de Posgrado pot cada 3 ‘
drea de formacion
Profesor coordinador de grupo de trabajo de Facultad 1
Representante de. los profesores con proyectos de investigacion o proyeccion 4
social en ejecucion ante JrCOnseJo de Investigacionés 0 de Proyeccion Social
Representante :de los proquores ante el Comités de Centro de Investigaciones o de )
Proyeccion Social o
Representante de los profesores ante el Consejo Académico , ] 8
Representante de los profesores ante el Comité de Bioética ' ' 3
Represcntante de los profcsores aﬁte ¢l Comité Ed1t0r1a1 creado por. Resolucion 5
Rectoral ey
Representante de los profesores ante el Comlte Técnico de Autoevaluacmn y 3
Acreditacién : ;
Representante de los profesores ante el Comlte de Asignacion y: Reconommlento T
de Puntaje : ‘
Representante de los p mesores ante el Comité de Evaluacion y Promocion 2 ¢
Docente
Participacion en el Comlte de practlcas formativas, creado por ¢l Consejo de 1 X
Facultad de Ciencias de la Salud. T

. ‘ '
PARAGRAFO 1: Los Comités de Programa deberan sesionar ordinariamente cada 15 dias.
ARTICULO 5°. Los tiempos asignados en los articulos anteriores deben estar considerados
en el plan de trabajé‘y las actividades presentadas por el profesor al Consejo de Facultad
respectivo, siendo referencia para la evaluacion de su desempefio.
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ARTICULO 6°. La asignacién de horas para los profesores ocasmnales prev1sta en : los
S ‘anterlores‘sgzidel presente Acuerdo, - da:al tlerf 0 de s
{ad pata ¢l resj i

g 1 ‘ ,
Acuerdo Academlco N° 012 de 2011, Acuerdo Academlco N° 019 de 2012, Acue 0
Académico N° 001 de 2013, Acuerdo Académico Ne 007 de 2016 v Acuerdo Acadennco NO L
009 de 2016, y demas disposiciones que le sean contrarias. e

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE .

i 1 A ) I I AR

Dada en Villavicencio, a los 06 dlas del mes de Marzo de 2019 e '

MARIA i
Pre51dente

Primer Debate: Sesién Extraordinaria N°® 006 del 19:de Febrero de 2019
Segundo Debate: Sesion Ordinaria N° 009 del 06 de Marzo de 2019

L
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Por medlo del cual se establecen los tlempos de dedlcaclon a labores academlco =
admlnlstratlvas para los profesores de tiempo completo en la Universidad de los Llanos,
asngnados en la Responsablhdad Academlca

Ciencias de la Salud i1 RN ST L | v ot
Coord1nac1on dela practlca formatlva para-las hcenmaturas : . ‘ 5
Coordinacion préctica profesional docente de licenciaturas 5 ;

Lider de Grupo de Investigacién Institucionalizado Activo Categorlzado o o : |

Reconocido por Colciencias - : : 4 gt
Lider de Grupo de Investigacion Institucionalizado Activo no Catégorizado ni , 2 ‘ 4
Reconocido por Colciencias : ‘ o ¥
Lider del Semillero de Investigacion Institucionalizado Activo o : 2

ARTICULO 4°, Establecer los siguientes tiempos de dedicacién a la participacion en calidad
de representante ante los Consejos y Comités permanentes establecidos por el Acuerdo
Superior N°012 de 2009 y demas normat1V1dad‘ v1gente para los profesores de tiempo
completo: ‘ A

[T i
. T .

Consejo o Comité T T Tiempo de la Jornada
Semanal (Horas)

Representante de los profesores ante el Consejo de Facultad | ‘ 4
Profesor mlembro ante el Comlte de Programa Academlco de Grado por cada area o 4 o
de'formacién ' ¢ Lok i R
Profesor miembro ante el Comité de Programa Academlco de 'Posgrado por cada /| 3 ‘
area de formacion : P
Profesor coordinador de grupo de traba_]o de Facultad ‘ 1
Representante de 10s profesores con 'proyectos de investigacién o proyeccion | 4 -
ssocial en ejecucion ‘ante el Consejo de Tnvestigaciones o de Proyeccién Social '
IRepresentante de los profesores ante el Comités de Centro de Investigaciones.o de | ) !
Proyeccion Social .
Representante de los profesores ante; el Consejo Académico L 8 i
Representante de los profesores ante el Comité de Bioética : 2 1
Representante de los profesores ante el Comlte Ed1tor1al creado por Resolucion ! 5
Rectoral :
Representante de los profesores ante el Comité Técnico de Autoevaluacion y )
Adcreditacion " \ ‘ ahE : : X !
Representante de los profesores ante. el Comlte de Asignaciény Reconocimiento | .- . .. 5
de Puntaje L
Representante de los profesores ante el Comité de Evaluacwn y Promocmn )
Docente
Participacién en el Comité de practicas formativas, creado por el Consejo de 1
Facultad de Ciencias de la Salud. o

| PARAGRAFO 1: Los Co‘mités‘d‘e Pr(“)grama dgebera'l‘n‘ sesionar ordinaﬁiamente cadé 15 dias.

: ARTICULO 5°. Los tiempos asignados en los articulos anteriores deben estar considerados
“en el plan de trabajo y las actividades presentadas por el profesor al Consejo de Facultad
- tespectivo, siendo referencia para la evaluacion de su desempefio.
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