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PROCESO EVALUACION CONTROL Y SEGUIMIENTO FECHA: 03/03/2014

FORMATO PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS VIGENCIA: 2014

Objetivo del Programa:

Establecer de manera objetiva las actividades de auditoria que realizaré el equipo de control interno y demés profesionales auditores formados por la Universidad, mediante la aplicacién de criterios definidos
en los procesos a evaluar durante la vigencia 2019, buscando la mejora continua de los procesos y garantizando el cumplimiento de la misién institucional.

Alcance del Programa:

Este programa cubre todas las actividades en los procesos de la Universidad de los Llanos, procesos que han sido priorizados segtin su importancia, complejidad, resultado de auditorias previas y los
resultados de otros elementos asociados al ejercicio del control, seguimiento y medicion.

Criterios:
Todos los contemplados en la NTC ISO 9001:2015, la documentacién establecida en el sistema integrado de gestién y la normatividad legal vigente (interna y externa).

Recursos:

Humanos, equipos de trabajo de la oficina de Control Interno y demas auditorias profesionales formados. Tecnoldgicos: equipos de computo, video beam, sistemas de informacion, sistemas en redes y correo
electrénico de la Universidad.
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Auditorias a Procesos
Proceso Gestion de Bienes y X Oficina asesora de auditores M
Servicios Control Interno formados
Proceso Gesti6n de Talento Humano X Oficina asesora de auditores X
Control Interno formados
Proceso Gestion Financiera X Oficina asesora de auditores X
Control Interno formados
Proceso de Bienestar Institucional X Oficina asesora de auditores X
Control Interno formados
Proceso Gestion Juridica X Oficina asesora de auditores M
Control Interno formados
Proceso Proyeccion Social X Oficina asesora de auditores M
Control Interno formados
Proceso Investigaciones X Oficina asesora de auditores X
Control Interno formados
Proceso Gestién Documental X Oficina asesora de auditores X
Control Interno formados
Proceso de Apoyo a la Academia X Oficina asesora de auditores X
Control Interno formados
Proceso Gestion de Calidad X Oficina asesora de auditores X
Control Interno formados
Seguimiento a planes de Oficina asesora de auditores
- - X X X X X X X X X X X
mejoramiento por procesos Control Interno formados
Auditorias Especiales
AUTOTNTE ESPECTal avarces ae
ejecucion Convenio
Interadministrativo de Asociacion C
V 003 de 2016 suscrito entre la X Oficina asesora de auditores M X
Unidad de Planeacion Minero Control Interno formados
Energética (UPME), Instituto de
planificacion y promocion de
aluciones energeticas nara la
Auditoria Especial Centro de Ofici d dit
calidad de aguas bajo requisitos de X c |C|tna| Iastesora € fau ! o;es X
laNTC ISO 17025 ontrol Interno ormaaos
Auditoria Especial a la ejecucion de Ofici d dit
convenios de la Universidad y otras p |c|na| Iasesora e fau ! ol;es X
entidades ontrol Interno ormados
Auditoria Especial al Centro de Ofici d dit
Calidad de Aguas incluyendo p |c|na| Iasesora e fau ! ol;es X
metodos de referencia del alcance. ontrol Interno ormados

Control de cambios programa de auditorias

Se incluye la auditoria de caracter especial al centro de Calidad de Aguas, ya que dentro del proceso de acreditacién ante el IDEAM el informe de auditoria arrojé que se debe programar auditoria especial
para que se audite el area de muestreo, ésta propuesta se llevé al Comite Coordinador de Control Interno del dia 29 de abril en el cual se aprobé mediante acta No. 02 de 2019.

ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO
Pablo Emilio Cruz Casallas Giovanny Garcia Baquero
Presidente Comité Coordinador Control Interno Asesor Control Interno

Fecha de aprobacién: 29 de abril de 2019




